






 
  

  

 

 

الاطلاع على الأنظمة المتعلقة بعملهم وعلى هذه السياسة والإلمام بها والتوقيع عليها، والالتزام بما ورد  

وعلى إدارة الموارد التنفيذية نشر الوعي    الوظيفية.فيها من أحكام عند أداء واجباتهم ومسؤولياتهم 

 بثقافة ومبادئ السلوك الوظيفي واخلاقيات الوظيفة وتزويد جميع الإدارات والأقسام بنسخة منها. 

 المراجع

م وتحل هذه السياسة  ۲۰۲5( من عام 5مجلس الإدارة رقم ) اجتماعهذا المستند في محضر  اعتمادتم 

 محل جميع سياسات قواعد السلوك الموضوعة سابقا.

 

 

 

 


